Uchwała nr 7/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników

Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o.

z dnia 16 lutego 2022 r.

w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń członków Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych, w związku z art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami oraz § 39 pkt g Aktu założycielskiego Spółki – Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej z o.o. w Turku z dnia 21 grudnia 1998 r.  

uchwala, co następuje:

§ 1

1.Ustala się miesięczne wynagrodzenie członków Rady Nadzorczej Spółki w wysokości: 

1)Przewodniczący – 0,95 

2)Wiceprzewodniczący – 0,85

3)Sekretarz – 0,75

4)Członek – 0,65

przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.

2.Przewodniczący, Wiceprzewodniczący i Sekretarz Rady Nadzorczej otrzymują dodatkowo 10 % kwoty, o której mowa w ust. 1.  
2.Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Spółki

3.Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uchwała w powyższym brzmieniu została przyjęta przez Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników jednogłośnie.
Przewodniczący 
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników
Romuald Antosik
